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ANTHROPOLOGUE DE TERRAIN 
 

CDD 13 MAI / 31 JUILLET 2013 
 

Dans le cadre du projet de valorisation du patrimoine de la Ville, sous l’autorité de 
l’archéologue municipale au sein de la direction de l’action culturelle, la personne 
aura trois missions principales :  
 
 
Fouille de sépultures 
 

• Encadrement d’une équipe pour la fouille des sépultures 
 

• Premières observations anthropologiques 
 

• Enregistrement des données de terrain 
 

 
Etude et post-fouille 
 

• Nettoyage des os 
 

• Enregistrement informatisé et traitement des données de terrain 
 

• Analyse des données archéologiques 
 
 
STATUT 
 
Cadre d’emplois des assistants de conservation du patrimoine de la fonction 
publique territoriale  
 
 
NIVEAU DE FORMATION ET D’EXPÉRIENCE 
 

 Bac + 4/5/8 en archéologie funéraire 
 Participation à des opérations archéologique préventives et programmées 

(fouille, post-fouille, publication) 
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QUALITES ET COMPÉTENCES REQUISES 
 
Connaissances 
 

 Archéologie funéraire  
 Maîtrise de l’enregistrement archéologique sous SYSLAT 
 Bonnes connaissances en DAO  
 Règles d’hygiène et de sécurité des travaux publics 

 
 
Savoir-faire 

 Capacité d’organisation et d’anticipation 
 Capacité à travailler en équipe 

 
 

Savoir-être 
 Disponibilité et dynamisme 
 Bonne condition physique 
 Autonomie et sens de l’initiative 
 Rigueur  

 
 
ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Organisation du travail : 
 

Temps de travail annualisé  
 
Conditions spécifiques : 
 
 Travail en plein-air, pénibilité physique, possibilité d’hébergement 
 
 
CONTACT 
 
Ophélie de Peretti 
Archéologue 
  
tél. : 02 40 84 43 96 
mobile : 06 59 86 32 28 
télécopie : 02 40 84 43 78 
mél : ophelie.deperetti@mairie-reze.fr 
  
Hôtel de Ville 
Action Culturelle 
Place J.-B. Daviais 
BP 159 
44403 Rezé Cedex 


